
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานตรวจสอบและควบคุมภายใน กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทร ๐ ๓๘28 5511 ต่อ ๒๔65 
ที ่ ชบ ๐๐33.001/342 วันที ่ 6 สิงหาคม  2569             

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2569 

เรียน  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 

    ตามที่คณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายในของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี       
ตามคำสั่งที่ 359/2568 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568  ได้มีการประชุมคณะกรรมการจัดวางระบบ       
การควบคุมภายในเมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมสหเมธาพัฒน์ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดชลบุรี  และได้มีมติให้มีการจัดทำรายงานการประเมินความเสี ่ยงเกี ่ยวกับการทุจริต          
ของหน่วยงานเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการดำเนินงาน ในการป้องกันการทุจริต และประพฤติมิชอบ นั้น 

ในการนี้  กลุ ่มงานบริหารทั ่วไป สำนักงานสาธารณสุขจังหว ัดชลบุรี  ขอรายงานผล             
การดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2569 และเพื่อเป็นการเผยแพร่
ต่อสาธารณะให้รับทราบรายงานประเมินความเสี่ยงฯ จึงขออนุญาตนำขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดชลบุรี รายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตเผยแพร่ในเว็บไซตต์่อไป 

 

 

 

 

 
 (นายสมประสงค์ ปิวไธสง)  

                                      นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
                                                                หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 ขั้นตอนที่ 9  การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบรหิารความเสี่ยง 

     ขั ้นตอนที่ 9 เป็นการจัดทำแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี ่ยงการทุจริต  หรือสถานะ           

แผนบริหารความเสี ่ยงการทุจริต  ตารางที่ 8 ต่อผู ้บริหารของหน่วยงาน ซึ ่งห้วงระยะเวลาของการรายงานผล               

การดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต จะรายงานในรอบ 12 เดือน 

       ตารางท่ี 9  แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

         แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่  6 สิงหาคม 2569 
หน่วยงานที่ประเมิน       งานตรวจสอบและควบคุมภายใน  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง  มาตรการป้องกันการใช้อำนาจหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์  

 การให้และการรับของขวัญสินน้ำใจเพื่อหวังความก้าวหน้า 

โอกาส / ความเสี่ยง  สถานะสีแดง ความเสี่ยงระดับสูงมาก 
สถานะของการดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 

    ยังไม่ได้ดำเนินการ 
    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
    เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
    ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงให้เหมาะสม 
    เหตุผลอ่ืน  (โปรดระบุ) 
1. มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ
บุคลากร 
2. มีแบบประเมินผลความพึงพอใจหรือการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
3. มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน การให้บริการ/ปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากร 

  4. อบรมให้ความรู้เรื่องแก่เจ้าหน้าที่เก่ียวกับการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

ผลการดำเนินการ   1. มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ 
บุคลากร 
ผลการดำเนินการ: ไม่พบการกระทำผิด 
2. มีแบบประเมินผลความพึงพอใจหรือการประเมินผลการปฏิบัติงานของ 

บุคลากร 
ผลการดำเนินการ: ความพึงพอใจหรือการประเมินผลการปฏิบัติงานของ 

บุคลากร อยู่ในเกณฑ์ ดี 
3. มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน การให้บริการ/ปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากร 

ผลการดำเนินการ: ไม่พบการกระทำผิด  
4. อบรมให้ความรู้เรื่องแก่เจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 
ผลการดำเนินการ : บุคลากร มีความรู้เรื่องการเสริมสร้าง พัฒนาทางด้าน
จริยธรรม การรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 

 
ชื่อหนว่ยงาน : สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 
วัน/เดือน/ปี : 13 สิงหาคม 2569 

 หัวข้อ:    รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต รอบ 12 เดือน  
             ประจำปีงบประมาณ 2569 
  หมายเหตุ: …………………………………………………………………………………………………………………............................ 
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................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล         ผู้อนุมัติรับรอง 
                                    

                                                                                         
 

 

(นางสาวปทิตตา จำนงคผ์ล)          (นายสมประสงค์ ปวิไธสง) 
ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุข 

วันที่  13 สิงหาคม 2569 
    ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 

      หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทัว่ไป 
       วันที ่   13 สิงหาคม 2569 

  
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
 

(นางสาวปทิตตา จำนงคผ์ล) 
ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุข 

            วนัที่  13 สิงหาคม 2569 
 
 

 
 

 
 


